
Indice

1 Introduzione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1

1.1 Le competenze in materia di trasferimento tecnologico . . . . . . . . . . . 1
1.1.1 Le istituzioni che generano conoscenza e tecnologia . . . . . . 2
1.1.2 Le istituzioni che devono trasferire conoscenza e tecnologia 4
1.1.3 Le istituzioni che acquistano conoscenza e tecnologia . . . . . 5

1.2 Struttura del libro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7
1.3 Una nota personale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8

2 Invenzioni accademiche e trasferimento tecnologico . . . . . . . . . . . . . . . . 11

2.1 Delimitazione del campo d’indagine: il significato di trasferimento
tecnologico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11
2.1.1 Un quadro d’insieme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13
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5.7.1 Quantità o qualità? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 192
5.7.2 Gli ostacoli alla crescita . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 193
5.7.3 La triplice natura della “valle della morte” . . . . . . . . . . . . . . . 198
5.7.4 Il fabbisogno finanziario delle imprese spin-off . . . . . . . . . . . 199
5.7.5 I fattori determinanti la crescita . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 200

5.8 Conclusioni: le prospettive e gli obiettivi per il futuro . . . . . . . . . . . . 207

Indice analitico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 217



http://www.springer.com/978-88-470-1901-0


