Was ist neu? Zunichst die schlechte Nachricht: ,,Innovation fiangt bei mir selbst
an“. Fiir Innovation gibt es Werkzeuge und Methoden, deren Gebrauch ich jedoch
erst erlernen muss. Dieses Buch gibt mir das Verstdndnis fiir die Prinzipien, auf
denen Innovation fufit. Mit der grundlegenden Kenntnis der Prinzipien erschlielen
sich mir viele der Werkzeuge und Methoden. Dariiber hinaus wird mir deutlich,
warum in manchen Organisationen Innovationen funktionieren, in anderen wieder-
um nicht. Und jetzt die gute Nachricht: ,,Innovation féngt bei mir selbst an“. Wenn
ich die Prinzipien verstehe, dann kann ich Innovationen betreiben und sogar zur
guten Gewohnheit machen.

Warum gibt es das Buch? Siec kennen sicher das Heureka, den Moment, an
dem auf einmal etwas klar wird. Dass etwas recht Grundsétzliches im Innovations-
management fehlt, wird offensichtlich, wenn wir uns die Erfolgsraten von Innova-
tionsprojekten ansehen. Wir haben viele Heureka zu Innovation und Verdnderung
gesammelt, bis wir selbst ein Heureka bekamen. Viele kleine und grofere Kniffe
und Tricks, die in der Praxis Innovationen erfolgreich machen, haben Eines gemein-
sam: Sie beriicksichtigen das Verhalten der involvierten Personen. Wir mdchten
unser Heureka mit Thnen teilen.

Was hat der Leser davon, wenn er es liest? Wenn Sie dieses Buch aufschlagen
und darin lesen, werden Sie wahrscheinlich vieles wieder erkennen, das Sie heute
schon so machen. Was fiir Sie {iberraschend sein wird, sind die neuen Zusammen-
hinge, die sich erschlieBen, und die fundamentalen Prinzipien fiir Innovation, die
sich daraus ergeben.

Sie erhalten so einen neuen Uberblick, gespickt mit Fallbeispielen aus der Pra-
xis, Tipps und Impulsen fiir das Management. Diese sind kritisch fiir Innovationen
und schaden auch nicht bei generellen Fiihrungsaufgaben. Mit ihnen lésst sich das
in allen Menschen schlummernde unternehmerische Potenzial aktivieren.
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