Inhalt

Einleitung 7
1 Beschreibung der Stichprobe 11
1.1 Personenbezogene Daten .........cccceevieiiiiiiiiieieieeieeteee et 11
1.2 Religionszugehorigkeit und Einstellung zur Anthroposophie..........cccecvevveieieneennene. 12
1.3 Angaben zur beruflichen Situation.............ccveevieieiiiiiieiieie e 14
1.4 Schulabschluss und Ausbildung.............cceeieriieiiieiiinieieeee e 18
1.5  Zur wirtschaftlichen Situation der Lehrer an Heilpddagogischen Schulen ............... 21
2 Befragung von Lehrern der Heilpiidagogischen Schulen auf

2.1
2.2
23
24

3.1
32
33
34
3.5
3.6
3.7
3.8
39
3.10
3.11

4.1
4.2
43
4.4
4.5
4.6
4.7
4.8

waldorfpidagogischer Grundlage — Teil I: Auswertung der

offenen Fragen des Lehrerfragebogens 25
Das Hauptmotiv, an einer Waldorfschule tétig zu sein (1. Frage) .......cccccoevvevvenennee. 25
Die besonders wichtigen Aspekte der Arbeit an der Waldorfschule (2. Frage) ......... 31
Die grofiten Herausforderungen an die Waldorfschule in der Zukunft (3. Frage) .....37
Zusammenfassende Betrachtung..........ccecieuiiiiiiiiiiniieie e 40

Befragung von Lehrern der Heilpiddagogischen Schulen auf
waldorfpidagogischer Grundlage — Teil II: Interpretation

der geschlossenen Fragen des Lehrerfragebogens 45
Der Umgang mit schulischen Leistungen ...........cccoevveveeerieriieniieieeienieeieeie e 46
Die Beziehung zu den SChilern ..........ccveovieiieiinieiieeee e 48
Die Qualitdt des UnterriChtS........ccoeciieiiieiiiiecie ettt 49
Die Einstellung zur Waldorfpadagogik...........ccoeeiieiiiiiiiiiiee e 54
Die Einstellung zur AnthropoSOPhie........c.cccvivieriieiieieiie et 56
Kommunikation und soziale Beziehungen............ccccooveiiniiniininiineneceeceee, 60
Fiihrung und Selbstverwaltung ...........cccoeoiiiiiiiiiiiiie e 64
Die Zusammenarbeit mit den EItern ..........ococooiiiiiiiiiininieccee 74
Belastung, Zufriedenheit und SelbstwirksamKeit............ccoevverieviieciieiienieiieiecienens 75
Bewiltigung und ReSSOUICEN .......ccueeiiiiiiiieiieiieie et 80
Die finanzielle STtUAtION. .......cciviiiiiiieieieeee e 82
Gesamtdiskussion 85
Berufliches Selbstverstiandnis und padagogische Qualitit............cccovveviiecienienirennnn. 85
Lehrer-Schiiler-Beziehung ...........cc.oeiiriieiieiiiiecieseee e 86
Bezug zur AnthropoSOPIIC. .........ieiieeieiieiieie et 88
Zur WaldorfpaAdago@iK .........eeiueeieieieiie et 88
Selbstverwaltung, Kollegialitdt und Zusammenarbeit mit den Eltern....................... 93
Waldorflehrer und heilpadagogische Lehrer im Vergleich ..o, 94
Zufriedenheit, Belastungserleben und Selbstwirksamkeit ...........ccocoveiiiiiininnnnn. 95

Die Einstellungen der heilpddagogischen Lehrer als Beliefs..........cccooceeceinienieneeennen. 96



6 Inhalt
5 Arbeitsbezogene Verhaltens- und Erlebens-Muster

von Lehrern an heilpiidagogischen Waldorfschulen 99
5.1 Einfiihrung in die ThematiK .......c..cccoviiiiiiiiiiiiieeccce e 99
52  Di€ AVEM-TYPOIOZIC ..ottt 99
5.3 AVEM-Verteilung der Waldorflehrer an Heilpddagogischen Schulen.................... 101
54 Relevanz der AVEM-Muster fiir die Gesundheit und die Leistungsfahigkeit......... 104
5.5  Einflussgrofen flir AVEM ......c.ocoooiiiiiiiiieiecieceeeee ettt 107
5.6  Zusammenfassung der ErgebniSse ........ccocvveiieiieriiiiiiiieiieciieie e 109

Literaturverzeichnis 111




2 Springer
http://www.springer.com/978-3-658-06810-3

Lehrerinnen und Lehrer an heilpddagogischen
Waldorfschulen

Eine explorative empirische Untersuchung
Schmalenbach, B.; Randoll, D.; Peters, J. (Hrsg.)
2014, ¥, 106 5. 62 &bb., Softcover

ISEN: 278-3-658-06810-3



	Inhalt



