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Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,
Der Einstieg in den ersten Job fällt den meisten Berufseinsteigern so schwer wie 

kein anderer Schritt in ihrer weiteren beruflichen Laufbahn. Häufig wird hier der 
Grundstein für eine erfolgreiche Karriere gelegt. Aus einer schier endlosen Zahl an 
Möglichkeiten muss die eine richtige gewählt werden. Eine Situation, die belastet. 
Deshalb gleich zu Beginn ein gut gemeinter Rat: Entspannen Sie sich! Denn auch 
wenn die Berufswahl eine Entscheidung ist, die Sie nicht leichtfertig treffen soll-
ten, so ist es auch kein Weltuntergang, am Anfang nicht alles richtig zu machen.

Wir wollen Ihnen hier zeigen, wie Sie Fehler in der Anfangsphase des ersten 
Jobs vermeiden oder mindestens die Auswirkungen aus diesen Fehlern reduzieren. 
Unser erster Rat hierfür: Es ist wichtig, von Anfang an authentisch zu sein, und 
auch eine gute Vorbereitung kann nicht schaden. Sind Sie gut informiert über die 
neue Firma, die Branche und den Job, so können Sie ohne Angst an die neue Her-
ausforderung herantreten und sind für vieles gewappnet. Wenn Sie außerdem noch 
authentisch und offen sind, werden Sie sehr wahrscheinlich keine Probleme bei 
Ihrem Berufseinstieg haben. Außer, Sie passen nicht zu diesem Job oder in dieses 
Unternehmen. Aber dann ist es auch eine wertvolle Erfahrung, konsequent eine 
Entscheidung für einen anderen Weg zu treffen.

Dieses Essential ist ein Auszug aus dem Buch „Berufseinstieg und Probezeit 
aktiv gestalten“ von Manfred Faber, Silke Siems, Hergen Riedel und Elke Pohl, 
erschienen 2014 im Verlag Springer Gabler. Für die Veröffentlichung in der Reihe 
Essentials wurde der Text sorgfältig durchgesehen.

Viel Erfolg für Ihre berufliche� Manfred Faber und Hergen Riedel
Laufbahn wünschen Ihnen
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