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Dieser Beitrag basiert auf einem Kapitel des Herausgeberbandes „Zukunft der 
Führung“ von Sven Grote, erschienen 2012 im Verlag Springer Gabler. Ausgangs-
punkt der Überlegung zur Zukunft der Führung war die Erkenntnis, dass Führung 
ein Anspruch der Geführten an die Führungskraft ist. Diese Erkenntnis langjähri-
ger Beschäftigung mit dem Thema Führung verknüpft die Anfänge der Führungs-
forschung mit den aktuellen Potenzialen zur Bewältigung von Ungewissheit.
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