
Fragebogen der experimentellen Studie 

Fragebogencodierung 

Teil 1 – Vergleich Text / Grafik 

   Text Grafik 
 [1] [2] [3] [4] [1] [2] [3] [4] 
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H3 
V2 / 12 
Variable: 
Übersichtlichkeit 

Diese Variante ist 
übersichtlich � � � � � � � � 

H3 V3 / 13 
Variable: Überblick 

Diese Variante verschafft 
schnell einen guten 
Überblick 

� � � � � � � � 

H3 V4 / 14 
Variable: Verständnis 

Ich verstehe diese  
Variante gut � � � � � � � � 

H4 V5 / 15 
Variable: Ansprechen 

Diese Variante spricht 
mich an � � � � � � � � 

H4 V6 / 16 
Variable: Interesse 

Diese Variante 
interessiert mich � � � � � � � � 

H4 V7 / 17 
Variable: Abschreckung 

Diese Darstellung 
schreckt mich ab � � � � � � � � 

H3 V8 / 18 
Variable: Zusatzinfo 

Ich brauche noch 
Zusatzinformationen, um 
diese Darstellung zu 
verstehen 

� � � � � � � � 

H3 
H4 

V9 / 19 
Variable: Eignung 

Diese Variante finde ich 
geeignet, um eine neue 
Person einzuarbeiten 

� � � � � � � � 

H3 
H4 

V10 / 20 
Variable: Bereitschaft 

Ich würde bei einem 
Stellenwechsel gerne mit 
so einer Variante arbeiten 

� � � � � � � � 

H3 V11 / 21 
Variable: Fähigkeit 

Ich fühle mich in der 
Lage, diese Art der 
Darstellung selbst 
herzustellen (auch von 
Hand) 

� � � � � � � � 



Teil 2a – Eigene Erfahrungen 

H3 
H4 

V22 
Variable: Einarbeitung 

Wenn Sie an die Einarbeitung 
ihrer letzten Stelle denken: wie 
schwierig haben Sie diese Zeit 
empfunden? 

!  Schwierig 
!  Eher Schwierig 
!  Eher Leicht 
!  Leicht 

[1] 
[2] 
[3] 
[4] 

H3 
H4 

V23 - 26 
Variable: Mittel_ 

Mit welchen Mitteln wurden Sie 
hauptsächlich in die neue Stelle 
eingearbeitet? 
(Mehrere Antworten möglich) 

!  Textliche  
!  Grafische  
!  Mündliche 
!  Andere ___________ 

[0][1] 
[0][1] 
[0][1] 
[0][1] 

H3 
H4 

V27 - 32 
Variable: Grafik_ 

Falls Sie bereits eine grafische 
Darstellung bei einer 
Stelleneinarbeitung erhalten haben:  
Was hat die Grafik/Grafiken 
dargestellt? 
(Mehrere Antworten möglich) 

!  Firmenstruktur 
(Organigramm) 

!  Aufgabengebiet  
!  Produkt- / 

Leistungsübersicht 
!  Prozesse 
!  Zeitplan 
!  Andere ___________ 

[0][1] 
 
[0][1] 
[0][1] 
 
[0][1] 
[0][1] 
[0][1] 

H3 
H4 

V33 
Variable: Einstieg 

Denken Sie, dass Sie mit einer 
grafischen Darstellung einen 
schnelleren Einstieg in eine neue 
Stelle finden würden, als wenn 
Sie nur Text erhalten? 

!  Ja 
!  Eher Ja 
!  Eher Nein 
!  Nein 

[4] 
[3] 
[2] 
[1] 

Codes bei Mehrfachantworten: [0] nicht gewählt / [1] gewählt 

 

Teil 2b – Sozialstatistische Merkmale 

 V34 
Variable: Geschlecht 

Bitte geben Sie Ihr 
Geschlecht an 

männlich 
weiblich 

[0] 
[1] 

 V35 
Variable: Alter 

Bitte geben Sie Ihr 
Alter an 

Ich bin _____ Jahre alt  

 V36 
Variable: Abschluss 

Welches ist der 
höchste Abschluss, 
den Sie besitzen? 

!  Schulabschluss 
!  Lehrabschluss 
!  Höhere Fachprüfung 
!  Matura 
!  Bachelor 
!  Master 
!  Promotion 

[1] 
[2] 
[3] 
[4] 
[5] 
[6] 
[7] 

 V37 
Variable: Funktion 

Welche Funktion 
haben Sie inne? 

!  RW / Controlling 
!  Marketing / Verkauf 
!  Personalwesen 
!  Administration / Assistenz 
!  IT 
!  Forschung / Entwicklung 
!  Projektarbeit 
!  Projektleitung 

[1] 
[2] 
[3] 
[4] 
[5] 
[6] 
[7] 
[8] 

 

 



Teil 3 – Mind-Map erstellen 

   Mind-Map 

 [1] [2] [3] [4]  
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H2 
V38 
Variable: Spass 

Ich hatte Spass am Zeichnen. � � � � 

H1 
V39 
Variable: Überforderung 

Ich fühlte mich überfordert. � � � � 

H1 
V40 
Variable: Vollständigkeit 

Ich finde, meine Darstellung ist vollständig. � � � � 

H1 
V41 
Variable: Erinnerung 

Ich hatte Mühe, mich an alle Aufgaben zu 
erinnern. � � � � 

H1 
V42 
Variable: Überraschung 

Ich war überrascht, wie viele Aufgaben ich 
habe. � � � � 

H2 
V43 
Variable: Anwendung 

Diese Darstellung wende ich gerne an, um eine 
Person einzuarbeiten. � � � � 

H2 
V44 
Variable: Aufwand 

Ich fand das Zeichnen zu aufwändig. � � � � 

H1 
H2 

V45 
Variable: Text 

Ich würde lieber einen Text schreiben, als ein 
Mind-Map zu erstellen. � � � � 

H1 
H2 

V46 
Variable: mündlich 

Ich finde es braucht trotzdem noch eine 
mündliche Erklärung. � � � � 

H1 
H2 

V47 
Variable: schriftlich 

Ich finde es braucht trotzdem noch einen Text 
für weitere Erklärungen. � � � � 


