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Vorwort

Coaching durch die Führungskraft ist und bleibt ein spannendes und zukunfts-
trächtiges Thema. Welche Coachingkompetenzen benötigt eine Führungskraft? 
Mit dieser Frage haben wir uns in unserem Beitrag „Führen mit Coachingkom-
petenz“, erschienen in der Handbuchreihe „Eigenschaften und Kompetenzen von 
Führungspersönlichkeiten. Band 3“ (Hrsg. Prof. Dr. Corinna von Au) auseinander-
gesetzt. Wir freuen uns daher besonders, dieses Thema im vorliegenden Essential 
„Coaching als Führungsstil“ erneut für den Springer Verlag aufgreifen und erwei-
tern zu können.

München, den 1.3.2016 	 Dr. Karin von Schumann  
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