
 

Trust-based Leadership –  
OnlinePlus-Material 
 

Verehrte Leserin, verehrte Leser, 

ich freue mich sehr über Ihr Interesse an meinem Buch und dem Konzept Trust-

based Leadership – Führen durch Vertrauen. Dieses Dokument ist Ihr Wegweiser 

für ergänzende Materialien und Informationen zum Buch, die wir Ihnen online 

zur Vergügung stellen.  

Allen Lesern, die lieber zuhören oder zusehen statt zu lesen, empfehlen wir 

unsere Videos auf YouTube sowie unseren Podcast auf Soundcloud: 

1. YouTube-Videos: https://www.youtube.com/channel/UCV2M2DrjSB90mkEQclK1EkQ 

2. Podcasts: https://soundcloud.com/user-359134521/tracks 

 

Außerdem weisen wir gerne auf unsere Website hin, auf der Sie zum Beispiel 

Seminartermine, direkt umsetzbare Tipps für Führungskräfte oder auch 

Jobangebote finden: 

3. Auf www.erfolgstreiber.de finden Sie alles zu uns und unseren 

Dienstleistungen. 

4. Parallel zur Veröffentlichung des Buches bieten wir Seminare zum Thema 

an. Diese finden Sie hier: www.erfolgstreiber.de/seminare 

5. Aktuelle Blogbeiträge rund um das Thema Führung finden Sie hier: 

www.erfolgstreiber.de/blog  

Darüber hinaus können Sie über Facebook und Twitter auf dem Laufenden bleiben 

und mit uns in Kontakt treten: 

6. https://www.facebook.com/erfolgstreiber/ 

7. https://twitter.com/Erfolgstreiber 

Scheuen Sie sich nicht, uns Ihre Fragen, Gedanken und Meinungen zu senden. 

Wir freuen uns über jede Nachricht von Ihnen! 

Ihr Martin Schmiedel 
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