Einleitung

Im Berufsleben hat man sich inzwischen an die Herausforderung gewohnt, bei
Besprechungen, Vorstellungen usw. eine Présentation zu halten. Das hat sich
inzwischen auch bei den heute Studierenden durchgesetzt, sodass in der Regel
nicht mehr lange nach Personen gesucht werden muss, die die Aufgabe der Pri-
sentation von Versuchs- oder Projektergebnissen iibernehmen. Und dabei hat sich
die Erkenntnis durchgesetzt, dass es gerade bei Abschluss eines Projektes mit vie-
len Beteiligten wichtig ist, mit der Abschlussprisentation zu glidnzen, denn der
letztendliche, bleibende Eindruck hingt doch von Inhalt und Umfang einer Pri-
sentation ab.

Ist dem wirklich so? Nein — natiirlich nicht! Na klar: Inhalt und Umfang sind
wichtig, aber was macht eine Présentation in Kern aus — was bleibt, wenn die vor-
bei ist? Beantworten Sie bitte diese Frage einmal fiir sich selbst, bevor Sie weiter
lesen: Wann ist ein Vortrag, eine Rede oder eine Moderation ,,gut*?

Es hat sich herum gesprochen und die Erfahrung haben Sie sicher selbst auch
gemacht: Eine Botschaft wird zu einem groflen Teil iiber nonverbale, korperli-
che Kommunikation iibermittelt. Das bedeutet, dass Ergebnis und Qualitit einer
Prisentation oder sonstiger Vortrige mafigeblich von der Art und Weise, wie die
Inhalte vorgetragen werden, abhingen. Wire das nicht so, dann wéren Prisenta-
tionen mit dhnlichen Inhalt auch immer gleich spannend. Dass das nicht so ist,
kennen viele aus ihren Erfahrungen von Tagungen und Kongressen.

Halten wir fest: Eine Présentation, die von zwei unterschiedlichen Personen
vorgetragen wird, hat auf die Zuhorer eine durchaus unterschiedliche Wirkung.
Die Damen und Herren Vortragenden sind es, die hier die bleibende Erinnerung
pragen. Wenn sie bereits an Tagungen mit mehreren unterschiedlichen Prisentati-
onen teilgenommen haben, wissen sie, was ich meine. So sind wir uns einig, dass
Prisentationen wesentlich von der Art des Vortrages abhingen, die Summe aller
Vortriage prigt dann den Gesamteindruck einer Tagung.

© Springer Fachmedien Wiesbaden GmbH 2017 3
M. Reckziigel, Moderation, Prdsentation und freie Rede, essentials,
DOI 10.1007/978-3-658-18062-1_2



4 2 Einleitung

Was fiir einzelne Bausteine einer ganzen Tagung gilt, gilt auch und vielmehr
fiir den Ablauf der Veranstaltung. Auch wenn die Inhalte und die Art der Ver-
anstaltung nicht vom Moderator ins Leben gerufen wurden, so ist dieser doch
mafgeblich am Erfolg oder Misserfolg beteiligt. Und nicht nur das. Ich gehe
so weit zu behaupten, das der Moderator auch einen Teil der Verantwortung fiir
das Gelingen ,,seiner* Veranstaltung trigt. Die Nennung der Referenten und die
Leitung der anschlieBenden Fragerunde ist eine Sache. Die Einhaltung des Zeit-
planes eine andere, die meines Erachtens aber ebenso zur Verantwortung des
Moderators gehort. Meine Klienten schitzen das, meine (Moderator-) Kollegen
sind da unterschiedlicher Auffassung. Wenn ein Referent sein Zeitfenster aus-
dehnt, muss dem das mitgeteilt werden, nicht immer haben die Redner die Uhr im
Auge — und das ist noch nicht alles, soll aber an dieser Stelle erst einmal geniigen.
Wichtig ist erst einmal, dass wir erkennen:

| 2 Das Ganze ist mehr als die Summe seiner Teile ©.
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